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Association   [Votre Ville/Territoire]            
Note d’Intention de mise en œuvre d’un projet CHRS Hors Les Murs
[Sous-titre synthétique du document] 


Document réalisé afin de commencer une démarche de développement de projet de CHRS Hors Les Murs avec le soutien de la Fédération des acteurs de la solidarité.
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[bookmark: _Toc7776373]L’objectif de la Note d’Intention
Dans le cadre d’une démarche issue du plan d’accompagnement de la DGCS 2018-2019, La Fédération des acteurs de la solidarité vous propose de travailler progressivement à l’élaboration des conditions de faisabilité d’un CHRS Hors Les Murs au sein de votre organisation.  Cette étape préalable de rédaction d’une  note d’intention vise à pouvoir définir les objectifs de la démarche ainsi que vos besoins d’accompagnement et de soutien technique à celle-ci en lien avec les objectifs nationaux de modélisation de la démarche. Cette note d’intention constitue donc le premier recueil des aspirations, motivations, compétences, freins éventuels des porteurs de projet et servira de première étape de la rédaction d’une étude de faisabilité qui pourra être alimentée vos réflexions ainsi, celles menées par d’autres adhérents et le soutien apporté par votre fédération régionale dans le cadre duquel ce document a vocation à pouvoir être élaboré.
	
Les Motivations liées à la participation à la démarche de mise en place d’un CHRS Hors Les Murs
Les motivations qui ont amené l’association à intégrer le groupe de travail
	
	Après une présentation succincte de votre organisme vous pourrez indiquer les motivations :
A. qui vous ont amené à vous intéresser au CHRS Hors Les Murs
B. À intégrer la démarche proposée par la Fédération Bretagne


[Votre réponse ici].



Les attentes principales de votre organisme vis-à-vis de la démarche
	
	De manière synthétique voir par mots clés vous pouvez redire ici ce que vous attendez de la participation à cette démarche vis-à-vis de l’émergence d’un projet CHRS Hors Les Murs au sein de Votre organisation


[Votre réponse ici].


L’expérience de l’organisme en matière d’accompagnement global 
[bookmark: _Toc7776378]Les dispositifs d’accompagnement « dans la cité » déjà mis en œuvre 
	
	Le but de cette partie est de comprendre le positionnement actuel de votre organisme en matière d’accompagnement dans un cadre collectif d’hébergement, diffus d’hébergement et/ou d’accompagnement dans le logement
Vous pourrez lister ici les dispositifs d’accompagnement déjà mis en œuvre selon des modalités « hors établissement » en intégrant le plus possible déjà une idée de volume d’activité selon votre souhait (ETP, Nombre de mesures…) Vous pourrez mettre en comparaison ces éléments vis-à-vis du volume d’activité réalisé aujourd’hui « dans les murs »


[Votre réponse ici].



[bookmark: _Toc7776379]Les points forts de l’organisation en matière d’accompagnement dans la ville
	
	Vous  pourrez développer ici ce que vous intégrer comme les forces de votre organisation en matière d’accompagnement hors établissement à travers notamment :
A. Les qualifications et habilités des professionnels 
B. Les modalités d’organisation déjà développée (relations entre pôles, systèmes d’information, instances de partage, observation des publics…)
C. La connaissance particulière de certains territoires ( à identifier) 

	
	


[Votre réponse ici].
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[bookmark: _Toc7776380]Les Partenariats existants pouvant venir soutenir la démarche
	
	Vous  pourrez indiquer ici les principaux partenariats structurants déjà engagé sur vos territoires et/ou susceptibles devenir nourrir la cohérence de votre démarche de projet



Partenaire/Territoire	Objets de partenariats	Etat d'avancée / Enjeux de développement
	Habitat	Accompagnement	Participation sociale	       Santé	    Insertion 	
                                       	      	 	 	 	 	 
 	 	 	 	 	 	 
 	 	 	 	 	 	 
 	 	 	 	 	 	 
 	 	 	 	 	 	 
 	 	 	 	 	 	 
 	 	 	 	 	 	 
 	 	 	 	 	 	 
 	 	 	 	 	 	 
 	 	 	 	 	 	 
 	 	 	 	 	 	 


	
	
	



	
	
	




	
	
	





Projection dans le déploiement du CHRS Hors Les Murs
[bookmark: _Toc7776382]Quels sont les enjeux identifiés à long terme pour mettre en place cette modalité?
	
	Vous pourrez aborder ici les éléments de votre choix relatifs aux évolutions profondes que vous percevez comme étant nécessaires au sein de votre organisation pour développer du CHRS Hors Les Murs


[Votre réponse ici]



[bookmark: _Toc7776383]A courts termes comment vous souhaitez-vous vous organisez en démarche-projet ?
	
	Vous pourrez décliner ici comment votre organisation s’apprête à travailler ce projet et comment envisagez de faire progresser ce projet à l’interne (moyens alloués aux prospectifs autours du projet, mobilisation du point de vue des équipes, des personnes, de la gouvernance…)


[Votre réponse ici].



[bookmark: _Toc7776384]D’ici six mois quel état d’aboutissement souhaitez-vous avoir atteint dans cette démarche
	
	Suite à cette note d’intention, la Fédération vous proposera de réaliser une 1ere étude de faisabilité ainsi qu’un plan d’action. Comment vous positionnez vous vis-à-vis de ces échéances ? Au-delà de ces éléments à quel niveau d’aboutissement estimez-vous pouvoir aboutir à l’issue de la démarche ( avril-octobre 2019)


[Votre réponse ici].



	
	
	



	
	
	




	
	
	




[bookmark: _Toc7776385]Quelles actions de soutien en termes de portage au niveau régional ou départemental estimeriez-vous pertinent de mettre en place ?
	
	Vous pourrez reprendre ici vos attentes en termes de soutien sur un plan plus macro (relations avec l’Etat, les bailleurs ou d’autres acteurs que vous trouveriez pertinent d’intégrer.


[Votre réponse ici].


Synthèse
	
	Accompagné par le chargé de mission de la Fédération, vous pourrez intégrer ici, si vous le souhaitez, quelques éléments de synthèse partagée visant à orienter les travaux à venir 


[Votre réponse ici].
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